
Информационный бюллетень Профкома ОАО «ГАЗ»

Зачем нам нужен профсоюз? Как живешь, первичка?

Член профсоюза обратилась в суд.
Инженера ООО «РусавтоГАЗ» Малышеву М.Л. уволили по п.2 ст.81 

ТК  РФ  в  связи  с  сокращением  численности.  Малышева  М.Л.  не 
согласилась с решением администрации и обратилась в суд.

Суд  установил  большое  количество  нарушений  законодательства, 
допущенных администрацией при выполнении процедуры увольнения:

профком  ООО  «РусАвтоГАЗ»  не  был  уведомлен  за  2  месяца  о 
предстоящем высвобождении в связи с сокращением численности;

Профком ООО «РусАвтоГАЗ»  не  имел  возможности  выразить  в 
письменной форме своего  мотивированного мнения в  7-дневный 
срок из-за того, что пакет необходимых документов «затерялся» на 
пути в профком;

администрация  произвела  увольнение  без  соблюдения 
преимущественного права  оставления на  работе.  Аттестационная 
комиссия не работала. Уволены были несколько работников;

нарушено  преимущественное  право  истицы  на  оставление  на 
работе, т.к. истица имеет двоих детей, одному из которых 5 лет, 
второй – студент дневного отделения. Других кормильцев в семье 
нет;

согласно  приказу  Малышева  была  уволена  20.01.2004г.,  хотя  в 
периоде с 12.01. по 20.01. она находилась на больничном. Приказ 
был издан 13.01.2004г.

Проанализировав  материалы  дела,  Автозаводский  районный  суд 
11 октября т.г. решил:
 восстановить Малышеву М.Л. на работе с 21.01.2004г.
 взыскать  с  ООО  «РусавтоГАЗ»  в  пользу  Малышевой  М.Л. 

средний заработок за время вынужденного прогула за период с 21.01.2004г. 
по 08.10.2004г. в сумме 77761руб.05 коп;

 взыскать  с  ООО  «РусАвтоГАЗ»  в  пользу  Малышевой  М.Л. 
компенсацию морального вреда в размере 1000 руб;

 взыскать с ООО «РусАвтоГАЗ» госпошлину в госдоход в сумме 
3165 руб.     22 коп.
В продолжение всего периода, пока длилась эта история, члена профсоюза 

Малышеву  М.Л.  консультировали  специалисты  комиссии  по  экономическо-
правовой  работе  профкома  ОАО  «ГАЗ».  Интересы  Малышевой  М.Л.  в  суде 
представлял  главный правовой  инспектор  ЦК профсоюза  работников  АСМ по 
Нижегородской области Шанаев А.В.

Не Уимблдонский турнир, но всё же…
Работники  ОАО  «ГАЗ»  приняли  участие  в  соревнованиях  по  настольному  теннису  среди  команд–представительниц 

предприятий  отрасли  Автосельхозмаша  СНГ.  Соревнования  были  организованы  в  рамках  деятельности  Международного 
объединения профсоюзов (МОП) работников АСМ и проводились в г.Кишиневе с 25 по 27 октября. Спортивную честь фирмы 
защищали:

Тюлин С.А. - мастер СЦРиТОО
Лохманов О.Н. - слесарь-ремонтник СЦРиТОО
Рыбалко О.В. - наладчик СКП
Чернышева Т.Т. - маляр окрасочного центра
Решением  профкома  ОАО  «ГАЗ»  руководителем  делегации  был  назначен  Второв  О.П.,  председатель  профкома  ЗКС, 

председатель комиссии по работе  с  молодежью обкома профсоюза работников АСМ Нижегородской области.  Транспортные и 
командировочные расходы взял на себя профком ОАО «ГАЗ». Генеральный директор согласился освободить от работы участников  
команды с сохранением зарплаты. Пребывание в г.Кишиневе профинансировано за счет средств профбюджета МОП (председатель – 
А.П.Каширин).

Наша команда выглядела на общем фоне участников, среди которых было немало мастеров спорта, очень достойно и заняла  
3 место. Поздравляем!

ПОЗДРАВЛЯЕМ!

Уважаемые молодые автозаводцы!
Сегодня – Всемирный день молодежи.
Молодые всего мира используют этот день, чтобы заявить о себе, напомнить правительствам государств о своих проблемах, о 

своём праве на достойную жизнь. 
Молодежная политика профсоюзов так же заключается в защите социально-экономических прав работающей молодежи.
Профсоюзный комитет ОАО «ГАЗ» поздравляет Вас!
Желаем вам успехов в достижении цели! Будьте здоровы! Будьте счастливы! Будущее профсоюзов в ваших руках!  

Зам.председателя профкома ОАО «ГАЗ»                М.М.Синёв

*** 
           10 ноября – День Матери, учрежден Указом президента РФ в 1998г.

Дорогие мамы! Поздравляем!
                Мы вас всю жизнь благодарить готовы
                За каждый приготовленный обед,
                За доброе и ласковое слово,
                За то, как вы спасали нас от бед.
                Пусть вы давно уже талантливо воспеты
                Гамзатовым и Горьким, и Толстым.
                По-прежнему вам пишутся сонеты,
                И в отчий дом наводятся мосты.

                                   ***
                Так будьте вы всегда любимы,

Детьми и Господом хранимы!

По всем вопросам, касающимся жизни и деятельности профсоюзной организации – обращаться в профкомы структурных подразделений. 
Профком ОАО «ГАЗ» принимает вопросы и предложения по тел. 58-21-88 и 6-96-74

выпуск
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