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«Как живешь, первичка?»
1 сентября – День знаний

К 1 сентября готовятся все. Школьники и их родители. Учащиеся 
техникумов, студенты и преподаватели. Готовятся все,  кто уверен, что 
«знание  –  сила».  Готовятся  профсоюзные  комитеты  структурных 
подразделений первичной профсоюзной организации ОАО «ГАЗ»…

Н.И.Литвинова – председатель профкома ЦИТП
Более  30  лет  профком  УАСУ  организовывал  праздник 

первоклассника для детей работников управления. Дети первоклассников 
тех лет сегодня уже студенты.

Профсоюзный  комитет  центра,  созданный  на  базе  профкомов 
УАСУ  и  УПЭС,  принял  решение  сохранить  хорошую  традицию  и 
провести праздник для первоклассников (а их 28 человек) и в 2004 году.

Праздник  будет  проходить  03.09.  в  музее  трудовой  славы  ОАО 
«ГАЗ».  Праздничная  программа  предусматривает  приветствие 
руководства  центра  и  профкома,  интеллектуально-игровую программу, 
сюрпризы  для  детей,  подарки.  Средства  на  организацию  праздника 
выделены из профбюджета.

Руководство  центра  также  приняло  активное  участие  в 
подготовительных мероприятиях к новому учебному году: в школе №36 
проведен комплекс работ по её компьютеризации; в подшефных детских 
учреждениях  №75  и  №  64  проведены  встречи  с  администрацией, 
намечена программа по дальнейшему сотрудничеству, вручены подарки. 

А.Н.Кучин – заместитель председателя профкома ЛП
Профком металлургов занимается «детским вопросом» практически 

всё  лето,  начиная  с  1  июня,  Дня  защиты  детей.  17  июля  -  День 
металлурга, который мы также используем для поощрения школьников. 
Прямо  на  стадионе,  где  проходил  праздник,  вручили  16  ранцев 
отличникам учебы младших и  средних классов.  К  профессиональному 
празднику провели благотворительную акцию: многодетным семьям (их 
26)  и  семьям  с  детьми  –  инвалидами  (их  33)  вручили  комплекты 
постельного  белья.  Расходы  на  приобретение  подарков  взяла  на  себя 
администрация,  а  организацию  –  профсоюзный  комитет.  Пользуясь 
случаем,  скажу,  что  в  «детском  вопросе»  у  управляющего 
В.Н.Долженкова  и  председателя  профкома  С.В.Рожина  полное 
взаимопонимание. К 1 сентября родителям 70 первоклассников вручены 
школьные  наборы по  150  рублей  каждый.  Как  водится,  поздравили  и 
своих подшефных.

Н.А.Старикова  –  председатель  профкома  ООО 
«ЗШП

На  заводе  штампов  и  прессформ  разработана  и  успешно 
выполняется  совместная  (руководства  завода  и  профсоюзного 
комитета) программа оказания социальной поддержки определенной 
категории  семей:  многодетные  (3  и  более  детей)  -  3  семьи;  семьи, 
имеющие детей-инвалидов – 6; матери-одиночки - 7; неполные семьи - 
30.

Этим семьям из средств предприятия оказывается финансовая 
помощь ко Дню защиты детей – 1 июня, ко Дню знаний – 1 сентября и 
в  ознаменование  международного  Дня  матери.  Сумма  помощи 
составляет от 500 до 1000 рублей.

Согласитесь,  получить  дополнительно  к  семейному  бюджету 
3 раза в год такую сумму очень неплохо. 

1  сентября мы традиционно посещаем своих подшефных:  три 
дошкольных учреждения, школу, детский санаторий – все находятся в 
Ленинском  районе.  В  этом  году  в  качестве  подарков  приобретены 
столы и стулья,  надувной игровой бассейн для дошкольников,   для 
санаторных  детей  –  игрушки  –  тренажеры  и  много  другого 
интересного и  полезного.

А.А.Фатуров – председатель профкома ПРП
Ежегодно мы готовим подарки для первоклассников – детей 

работников производства. Собрать сегодня первоклассника в школу – 
дело  непростое  и  недешевое,  особенно  для  мам  с  небольшой 
зарплатой.  Вот  мы  и  принимаем  совместно  с  руководством 
производства решение о выделении средств для первоклашек. И пусть 
наш скромный подарок хоть как-то поможет родителям. А  детишки 
подаркам всегда рады. В 2004 году в производстве в 35 семьях дети 
идут первый раз в первый класс.

Н.С.Копрова – член профкома ПЛА
К  1  сентября  в  профкоме  производства  начинаем 

готовится в январе. В бюджете планируем соответствующую 
статью  расходов.  В  этом  году  у  нас  100  первоклассников. 
Родителям выделено по 200 рублей на каждого начинающего 
школьную жизнь. Сумма семье небольшая, а профбюджету это 
обошлось  в  20000  рублей.  Кроме  того,  сборочный  цех  №2 
нашего  производства  шефствует  над  школой  №125. 
Председатель  цехкома  Ю.И.Кудряшова  со  своими 
помощниками подарила школе хороший набор канцтоваров на 
1,5 тысяч рублей, также из профбюджета. 

           Не  разрываем  связь  и  с  детскими 
учреждениями №4 и №24. Конечно, раньше шефская 
помощь  была  более  ощутимой,  но  всё  же  к  1 
сентября  одному  из  них  подарили  набор  игрушек 
тоже  на  1,5  тыс.рублей  (председатель  цехкома 
ПОРКЛА  Бывальцева  В.И.),  а  другому  на  ту  же 
сумму  –  магнитофон  с  аудиокассетами 
(председатель цехкома ЦСЛА А.Ю.Ионова). Дети и 
педагоги благодарны.
          В.Ф.Илюхин - председатель профкома 
ПУАТ

В  течение  ряда  лет  наше  производство 
оказывает  шефскую  помощь  детскому  дому  №4, 
который  находится  в  Автозаводском  районе. 
Каждый  год  к  началу  учебного  года  члены 
трудового  коллектива  –  исключительно 
добровольно!  –  сдают  деньги  для  покупки  вещей 
детям  –  сиротам.  Мы  -  руководство  профкома  и 
представитель  администрации  –  встречаемся  с 
руководством детского дома и принимаем решение о 
приобретении вещей, наиболее необходимых детям 
в  данное  время.  В  этом  году  приобрели  обувь  на 
собранные 2250 рублей. Используя «Профсоюзную 
жизнь»,  я  обращаюсь  со  словами  благодарности 
ко  всем  работникам  ПУАТ,  оказавшим 
благотворительную помощь детям-сиротам.

Свои  первоклассники  у  нас  в  производстве 
тоже  есть.  Вместе  с  руководством  производства 
думаем, чем бы их порадовать.
    Ю.М.Кулемин – председатель профкома 
ОАО «ГАЗ»

Уважаемые автозаводцы!
Поздравляю  всех,  для  кого  1  сентября 

начинается новый учебный год.  Желаю вам 
усердия, настойчивости в достижении цели. 
Пусть  полученные  вами  знания  будут 
глубокими,  а  оценки  –  отличными.  И  ваш 
труд обязательно увенчается успехом. Всего 
вам самого наилучшего.

По всем вопросам, касающимся жизни и деятельности профсоюзной организации – обращаться в профкомы структурных подразделений. 
Профком ОАО «ГАЗ» принимает вопросы и предложения по тел. 58-21-88 и 6-96-74

выпуск
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