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Вот оно какое - наше лето
Стремительно  приближается  летняя  пора,  а 

вместе с ней и школьные каникулы. Отдел по работе 
с  детьми  при  профкоме  ОАО  ТАЗ"  немало  усилий 
приложил  для  того,  чтобы  как  можно  больше 
школьников, чьи родители работают на автозаводе, 
провели  их  интересно  и  с  пользой.  Руководители 
ОАО  ТАЗ",  к  которым  профком  обратился  с 
ходатайством,  прекрасно  понимая  важность  этого 
вопроса, и денег на организацию детского отдыха в 
этом  году  выделили  больше,  и  путевки  для 
ребятишек  решили  сделать  бесплатными.  Куда  же 
смогут  поехать  летом маленькие  автозаводцы? Об 
этом рассказывает заведующая отделом Н.С.ГРОЗА.

- Нина Самсоновна, сколько всего выделено средств 
для приобретения путевок в оздоровительные лагеря?

-  В  соответствии  с  совместным  решением  -  около  12 
миллионов 700 тысяч рублей. Поэтому мы сможем отправить 
на отдых примерно на тысячу детей больше, чем в прошлом 
году.

- В каких лагерях будут отдыхать ребята?
-  Мы стараемся выбирать те,  что способны обеспечить 

наилучшие  условия  пребывания  для  наших  ребятишек.  В 
первую  очередь  это  детский  оздоровительный  лагерь 
«Мечта», признанный в прошлом году лучшим из 112 лагерей 
Нижегородской области.

Всего за лето там побывают 1770 детей в возрасте от 7 
до 14 лет (включительно) в 4 смены по 18 дней.

Кроме того, в июле в лагерь Арзамасского машинострои-
тельного завода «Мальчиш» поедут 300 человек, в «Дружбу» 
(ОАО  «Павловский  автобус»)  -  160,  в  августе  «Юный 
нижегородец» примет еще 350 детей. 

Рассматривается вопрос о приобретении дополнительно 
250 путевок в один из лагерей нашей области.

- А предусматриваются ли какие-либо иные формы 
отдыха в летние каникулы для юных автозаводцев?

-  Во-первых,  в  городе  будут  работать  пришкольные 
лагеря.  Во-вторых,  мы  набираем  подростков  14-17  лет, 
изъявивших  желание  провести  неделю  в  военно-
патриотическом лагере им. А.Матросова на базе Сормовской 
дивизии (будет организовано 3 смены) или поработать 10 дней 
на  восстановлении  Никольского  женского  монастыря  в 
Павловском районе. 

В-третьих, часто болеющие дети будут поправлять свое 
здоровье в лагерях санаторного типа или в санаториях, куда 
они могут поехать вместе с родителями по путевкам «Мать и 
ребенок».  Об  этом  лучше  расскажет  доверенный  врач 
профкома Татьяна Львовна ВАШКЕВИЧ, которая ведет учет 
нуждающихся в санаторном лечении детей.

Ей слово.
- Дети в возрасте 7-15 лет будут направляться в лагеря 

санаторного  типа  «Золотой  колос»  (Арзамас),  «Солнечный» 
(Павлово), «Моховые горы» (Бор). Ребят от 7 до 14 лет примет 
лагерь  «Чайка»  (Чувашия).  Продолжительность  отдыха  -  21 
день. Путевки оплачиваются Фондом социального страхования 
РФ из расчета 400 рублей на 1 ребенка в сутки. То есть, если 
полная  стоимость  путевки  не  превышает  8400  рублей,  она 
обходится работнику ГАЗа бесплатно и налогом не облагается. 
Дети  в  возрасте  от  4  до  14  лет  могут  быть  отправлены  в 
санатории  вместе  с  родителями.  Индивидуальный  уход  за 
ребенком,  конечно,  повышает  эффективность  лечения. 
Путевки  в  этом  году  предусмотрены  и  в  санатории 
«Городецкий» (21 день), им.ВЦСПС (18дней), «Автомобилист» 
и «Чувашия» (по 14 дней). Они продаются за 5 процентов от 
полной  стоимости  и  облагаются  13-процентным  налогом  с 
дохода.

Итак,  юные автозаводцы,  набирайтесь  сил,  здоровья  и 
незабываемых впечатлений. Счастливого вам отдыха!

Алла НОВИКОВА. 
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