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ЗАЖГИ СВОЮ ЗВЕЗДУ!

На протяжении последних нескольких лет на ГАЗе 
Я ежегодно проводятся смотры-конкурсы и фестивали 
художественной  самодеятельности,  интеллектуальные 
игры  «АЗы  наук»,  КВН,  конкурсы  профессионального 
мастерства  молодых  «Золотые  руки»,  комплексные 
спартакиады  и  прочие  мероприятия,  способствующие 
формированию нравственных ценностей, сохранению и 
приумножению  заводских  традиций,  активизации 
работы  профсоюзного  актива  и  кадровых  служб  по 
пропаганде здорового образа жизни. Всего в 2004 году 
их было проведено более 548 тысяч! Сегодня о работе 
отдела  культуры,  спорта  и  молодежной  политики 
профкома ОАО «ГАЗ» рассказывает Ю.А.ЛАПШИН.

- Юрий  Алексеевич,  более  полумиллиона  меро-
приятий в год - это ведь очень много! Какими силами 
их проводите?

-  На самом деле мероприятий еще больше, если по-
считать  те,  которые  организуются  в  отдельных  подраз-
делениях  инструкторами  и  художественными  руководи-
телями (хотя их всего 18 человек). Следует отметить, что 
мы  тесно  сотрудничаем  с  управлением  корпоративной 
культуры ОАО «ГАЗ», с которым у нас общие цели и задачи, 
при активной поддержке руководства завода. Дел, включая 
организацию  новогодних  ёлок  для  детей  и  проводов 
призывников  в  армию,  туристических  слетов  и  кар-
навальных  шествий,  пробега  на  призы  газеты  «Автозаво-
дец»  и  полумарафона,  Международного  кубка  по  спор-
тивным  бальным  танцам  и  хоккейных  матчей  «Торпедо», 
хватит на всех.

- Недавно и советы молодежи, созданные сначала 
при профкоме, затем при управлении корпоративной 
культуры, тоже объединились. Для чего?

-  Согласитесь,  было  бы  странно  профкому  и  управ-
лению корпоративной культуры игнорировать помощь друг 
друга, тянуть каждому одеяло на себя вместо того, чтобы 
помогать  молодым  ре-,  шать  их  проблемы  общими 
усилиями, выполняя коллективный договор. Проблем много 
(это адаптация новичков на заводе и их профессиональный 
рост, развитие на-

ставничества  и  становление  молодых  специалистов, 
воспитание  патриотизма,  активной  жизненной  позиции  у 
молодежи,  помощь молодым семьям,  разработка для них 
жилищной программы и так далее), и силы для их решения 
логичнее не распылять, а наоборот.

- Почти каждый год в ОАО «ГАЗ» с успехом про-
ходят  грандиозные  смотры-конкурсы  самодея-
тельного  творчества  автозаводцев  («Играй,  гар-
монь!», дни национальной культуры, «Без семьи нет 
России»  и  другие).  Расскажите,  пожалуйста,  об  осо-
бенностях конкурса, объявленного в этом году.

- С апреля по декабрь среди профсоюзных организаций всех 
структурных подразделений ОАО «ГАЗ» и созданных на их базе 
дочерних  предприятий  будет  проходить  смотр-конкурс  под  на-
званием  «Зажги  свою  звезду!»  Мы  решили  посвятить  его  100-
летию  профсоюзного  движения  в  России.  Главное  отличие  от 
предыдущих  конкурсов  заключается  в  том,  что  оцениваться  по 
10~>  балльной  шкале  будет  не  вся  программа,  а  каждая  номи-
нация в отдельности. Их всего 8: «Песня - душа народа» (понятно, 
что  это  исполнение  песен  разного  плана  -  народных  и 
профессиональных авторов, бардовских и частушек...), «Глаголом 
жги сердца людей» (поэтические и театрализованные композиции, 
выступления самодеятельных поэтов, конферанс),

«Серебряные  звуки»  (игра  на  любых  музыкальных  инстру-
ментах), «Вдохновение» (изобразительное и прикладное искусство, 
фото-  и  видеосюжеты,  шитьё,  кулинария  и  тому  подобное), 
«Слабо?!» (оригинальный жанр, необыкновенные индивидуальные 
способности  и  качества),  «Дебют»  (первое  публичное 
выступление),  «История  одной  фотографии»  (вечера-портреты, 
устные журналы), «Праздник для всех» (коллективный вечер или 
день отдыха).

В каждой номинации предусматриваются 1-, 2- и 3-е места с 
вручением призов. Лучшие номера будут объединены в программу 
заключительного  гала-концерта  на  сцене  Дворца  культуры  ОАО 
"ГАЗ". Разумеется, отметим и те коллективы, которые представят 
наибольшее  число  номеров,  завоевавших  наивысшую  оценку 
жюри.

- Вы с  таким  энтузиазмом  рассказываете о  смотре! 
Чувствуется,  сами  очень  любите  художественную 
самодеятельность. Я права?

-  У  нас  очень  много  талантливых  людей.  А  знаете,  как 
приятно  выступать  перед  своим  родным  коллективом?  Зрители 
товарищу,  с  которым  рядом  работают,  аплодируют  с  большим 
воодушевлением, чем профессиональным артистам. Поверьте, на 
себе испытай, когда участвовал в концертах, работая сварщиком в 
ПЛА. ...Ко мне приходят люди с разными вопросами (по подписке 
на  периодические  издания,  за  билетами  на  хоккей,  с  просьбой 
помочь в организации мероприятия...). Стараюсь, чтобы никто не 
ушел из профкома разочарованным. По-моему, это главное.
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