
Информационный бюллетень Профкома ОАО «ГАЗ»

ПРОФСОЮЗ и МОЛОДЕЖЬ
Будущее профсоюза – в руках молодежи

В период с 13 по 17 сентября 2004 года на базе отдыха «Мечта» Нижегородской области 
был проведен Молодежный форум Профсоюза работников АСМ под девизом «В профсоюзе 
быть модно!».

В  работе  Форума  участвовали  представители  13  территориальных  и  5  первичных 
профорганизаций. Программа Форума состояла из работы по группам, поездки на ОАО «ЗМЗ», 
творческих конкурсов и спортивных соревнований.

В  ходе  дискуссий  молодежь  высказала  мнение,  что:  основной  чертой  сильного 
профсоюза  является  финансовая  обеспеченность.  Слабыми  сторонами  профсоюза  являются 
разобщенность,  недостаточное влияние на  политическую ситуацию и общественное мнение, 
низкое  информационное  обеспечение.  Участники  Форума  обратили  внимание   на  то,  что 
реализации  молодежной  политики,  по-прежнему,  уделяется  недостаточное  внимание. 
Отмечалась  необходимость  инициативы  и  участия  профсоюзных  организаций  в  разработке 
действенных  программ по  решению проблем  молодежи  на  государственном,  региональном, 
отраслевом уровнях, на предприятиях.

По  итогам  Форума  Президиум  ЦК  профсоюза  работников  АСМ  принял  06.10.2004г. 
постановление, которое определило «реализацию концепции молодежной политики Профсоюза 
(постановление  VII Пленума  ЦК  профсоюза  от  14.05.2003г.)  одним  из  приоритетных 
направлений в работе организаций Профсоюза всех уровней». Президиум одобрил обращение 
участников  Молодежного  Форума  Профсоюза  к  руководителям  Профсоюза  и  молодым 
работникам  отрасли. 

ОБРАЩЕНИЕ
участников профсоюзного молодежного форума 

к руководителям профсоюза работников АСМ РФ

Мы обращаемся  к  профсоюзным активистам,  профсоюзным лидерам и  профсоюзным 
выборным органам  отрасли  автомобильного  и  сельскохозяйственного  машиностроения  всех 
уровней.

Уважаемые старшие коллеги!
Мы, молодежь отрасли автосельхозмаш не можем оставаться безучастными к проблемам, 

которые существуют в нашей отрасли.
Наш  мир  стремительно  меняется,  каждый  новый  день  ставит  перед  молодыми 

работниками новые задачи и проблемы.
Мы являемся частью молодого поколения России.  Мы крайне заинтересованы в  том, 

чтобы молодежь была признана как наиболее активная,  жизнеутверждающая, нацеленная на 
созидание часть общества.

Молодежь должна сама определять свое будущее и научиться защищать свои права и 
интересы.  Для  этого  нужно  объединять  опыт,  знания  старшего  поколения  с  энергией, 
напористостью, инициативой и энтузиазмом молодых.

Мы должны быть услышанными в профсоюзе! Мы хотим, чтобы наш Форум не стал 
очередным  формальным  мероприятием.  Мы  верим,  что  наши  надежды  и  чаяния  станут 
реальностью, что будущее на самом деле начинается сегодня.

С этой целью мы предлагаем:
 определять молодежные приоритеты в долгосрочных профсоюзных программах;
 учитывать интересы молодежи в отраслевых и территориальных соглашениях, в коллективных договорах;
 организовывать  привлекательные  молодежные  акции,  яркие  молодежные  мероприятия,  форумы,  слеты,  соревнования, 

конкурсы.
Считаем необходимым:
 создать молодежные советы (комиссии) по всех организациях профсоюза;
 поддерживать  молодых профсоюзных активистов  избирающихся  в  руководящие  профсоюзные  органы всех  уровней  в 

предстоящей отчетно-выборной кампании;
 внедрять в практику профсоюзной работы новаторские идеи молодых.

Для этого нужно:
 быть профессионально подготовленными к профсоюзной работе;
 обучаться, обмениваться опытом, изучать практику деятельности профсоюзов.

Молодежь – это мотор, который превращает небольшие ресурсы в мощные импульсы развития.
Будущее профсоюзов России – в руках молодежи.
Давайте крепить делами наш союз – молодежь и профсоюз!

ОБРАЩЕНИЕ
участников молодежного форума профсоюза работников АСМ РФ

 к молодым работникам отрасли

Задорный блеск в глазах, гордо поднятая голова…Во взгляде – оптимизм и уверенность в собственных силах… Это – 
мы, молодежь!

Молодежь – светлый и творческий ум, будущее отрасли автомобильного и сельскохозяйственного машиностроения.
Мы являемся частью молодого поколения России. Мы крайне заинтересованы в том, чтобы молодежь была признана как  

наиболее активная, жизнеутверждающая, нацеленная на созидание часть общества.
Поэтому мы обращаемся к Вам.
Не бойтесь быть активными, не бойтесь решать проблемы свои и своей организации, города, страны. Посмотрите вокруг, и вы 

увидите,  что  рядом с  вами  живут  и  действуют  люди,  кому  небезразлично  наше  с  вами  будущее.  Это  социально  активные  
граждане, просто добрые и искренние люди, которых объединяет Профсоюз для защиты наших прав и интересов.

Присоединяйтесь к нам! Вместе, объединившись в профсоюз, проявляя солидарность, единство и общественную активность, 
мы сможем добиться реального признания и осуществления своих прав!

А если же вы чувствуете в себе силы стать инициаторами и лидерами в решении каких-либо проблем – дерзайте!
В Профсоюзе и в его руководящих органах сегодня мало представителей молодежи,  создавайте молодежное движение в 

профсоюзе. Профсоюз готов поддержать ваши инициативы.
Будьте  активны!  Присоединяйтесь  к  нашему  движению,  вступайте  в  профсоюз  –  и  вместе  мы  сможем  решить  многие  

проблемы, волнующие молодежь!
Будь с нами – и ты не будешь один! Построим наше будущее своими руками!

Уважаемые автозаводцы!
«ПЖ»  надеется, что новая рубрика «Профсоюз и молодежь» вас заинтересует.

По всем вопросам, касающимся жизни и деятельности профсоюзной организации – обращаться в профкомы структурных подразделений. 
Профком ОАО «ГАЗ» принимает вопросы и предложения по тел. 58-21-88 и 6-96-74

выпуск
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