
Информационный бюллетень Профкома ОАО «ГАЗ»

В комиссиях ПРОФКОМА

Устами председателей глаголет истина?
(«ПЖ» продолжает освещение результатов анкетирования по оценке работы комиссий 

профкома ОАО «ГАЗ». Начало в «ПЖ» №38 от 19.10.2004г.)

Комиссия по экономической и правовой работе
(председатель – С.Г.Волков)

Работу комиссии оценили:
 на «хорошо»    - 2 председателя
 на «удовлетворительно» - 10 председателей
 на «неудовлетворительно» - 1 председатель
 2 председателя затруднились в выборе оценки работы комиссии: 

«уд.» или «неуд.»
 3 председателя оценку не выставили.

Предложения по улучшению работы комиссии:
1. Оперативно реагировать на возникающие проблемы в производствах.
2. Обязательно принимать участие при согласовании приказов ОАО «ГАЗ».
3. Больше  давать  разъяснений,  комментариев  по  разным  проблемам.  Активнее  работать 

юристу.
4. Контролировать оплату ученических отпусков.
5. На учебе разбирать экономическо-правовые вопросы, возникающие в подразделениях.
6. Больше проявлять инициативы в вопросах зарплаты.
7. В  деле  экономическо-правовой  защиты  использовать  положительный  опыт  других 

предприятий.
8. Проводить практические занятия и дискуссии по правовым документам.
9. Действовать в соответствии с положением о комиссии: брать на себя решение вопросов по 

экономической и правовой работе.
10. Больше оказывать конкретную помощь на местах.
11. Если работник обратился за помощью в комиссию, помочь ему, а не отправлять в профком 

подразделения, т.к. комиссия профкома завода более независима.
12. Надо защищать интересы членов профсоюза, а не быть сторонним наблюдателем.
13. Работать так, чтобы можно было оценить работу. А пока сложно.

Комиссия по жилищно-бытовой работе
(председатель – В.Б.Майоров)

Мнения 7 председателей совпали в том, что: «трудно оценить работу комиссии, т.к.  нет 
никакой информации». Оценки выставлены такие:

 «хорошо»                 - 2 оценки
 «удовлетворительно»                 - 7 оценок
 «неудовлетворительно»                   - 2 оценки
 нет оценки                 - 7 

Предложения по улучшению работы комиссии:
1. Доводить до сведения профактива информацию о жилищных проектах.
2. Нет никакой информации о перспективах решения жилищной проблемы очередников и договорников.
3. Необходимо выделение дополнительного транспорта для одновременного отправления работающих после 

2-ой смены.
4. Включить в колдоговор бесплатное питание.

Комиссия по культуре, спорту и делам молодежи
(председатель – Ю.А.Лапшин)

Оценили работу комиссии:
 на «хорошо» - 5 председателей
 на «удовлетворительно» - 11 председателей
 нет оценки - 2 

5 председателей высказали общее замечание: культурно-массовые и спортивные мероприятия проводятся по  
плану УКК, а не по инициативе профкома.

Предложения по улучшению работы комиссии:
1. Проявлять инициативу в работе, а не выполнять план, разработанный управлением корпоративной культуры.
2. Оказывать помощь в проведении мероприятий подразделениям, не имеющим культорганизаторов.
3. Повернуться лицом к молодежи. Не ограничиваться проведением смотров.
4. Укреплять связь с наставниками.
5. Соревнования начинать не в 17-00, а позже, т.к. люди не успевают сходить домой переодеться.

Комиссия по содействию семье и школе 
в воспитании детей и подростков

(председатель – Н.С.Гроза)

Работу комиссии оценили:
 на «отлично» - 5 председателей
 на «хорошо» - 7 председателей
 на «удовлетворительно»                  - 4 председателя
 нет оценки - 2 

Предложения по улучшению работы комиссии
1. Выделять больше путевок на летний отдых детей, чтобы обеспечить всех желающих.
2. Организовать отдых детей не только на «Мечте», но и в южном направлении.
3. Работать  в  тесном  контакте  с  председателями  детских  комиссий  профкомов  подразделений  завода. 

Разработать систему поощрений.
4. Помогать решать проблемы «дочерних» организаций.
5. Комиссия активно работает лишь по двум направлениям: новогодние подарки и летний отдых детей. Надо 

развивать и другие, определенные положением о комиссии.
6. Использовать  период  между  зимой  и  летом  для  взаимодействия  с  районными  организациями,  чтобы 

проводить совместные мероприятия.
(продолжение следует)

По всем вопросам, касающимся жизни и деятельности профсоюзной организации – обращаться в профкомы структурных подразделений. 
Профком ОАО «ГАЗ» принимает вопросы и предложения по тел. 58-21-88 и 6-96-74

выпуск
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