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ХРОНИКА СОБЫТИЙ 

 

ПРЕСС-ЭКСПРЕСС 

24.07 в Минусинске открывается авто-

ризованный дилерский центр «Группы 

ГАЗ» - «Автоцентр ГАЗ Енисей» 
 

25.07 «Группа ГАЗ» начинает массовое 

производство нового  легкового авто-

мобиля «Volga Siber» 
 

25.07 дилерский центр «Группы ГАЗ» - 

«Автоцентр ГАЗ Лидер» открывается в 

Саратове 
 

27.07 в 10:00 в п. Дружный для под-

шефной воинской части проводятся 

праздничные мероприятия, посвящен-

ные Дню ВМФ (турнир по волейболу, 

концертная программа) 
 

В течение недели в АЗ «ГАЗ»: 

ПГА – опытная сборка 100 автомоби-

лей ГАЗ-322132 с установкой электри-

ческого омывателя производства аль-

тернативного поставщика; 

КОРКГА – модернизация программы 

работы накопителя 2-го и 4-го этажей 

восточного пристроя; 

 КОРКЛА – перевод приточных венти-

ляционных систем с вазопрона на гоф-

рированные фильтры класса F5; 

ПА «Волга» – монтаж щитков перед-

них крыльев (локер) с измененными 

точками крепления; 

Опытные работы по нанесению герме-

тика на флацевые соединения навесных 

деталей кузовов автомобилей «Волга» 

15 – 16 июля на Горьковском автомобильном заводе состоялась стратегическая 

конференция «HR технологии. Обучение руководителей по персоналу «Группы 

ГАЗ». Цель конференции – передать современные инструменты в области управления 

персоналом, обменяться лучшими практиками в области управления персоналом. 

Стратегию управления персоналом «Группы ГАЗ» 2008-2020 гг. представил замести-

тель председателя правления – директор по персоналу холдинга Я.Я. Коп, основными 

корпоративными проектами которой являются: политика привлечения и найма и адап-

тации персонала, политика оплаты труда и мотивации (грейдинг), политика обучения и 

развития персонала, планирование преемственности, клиентоориентированность, без-

опасность труда, социальная политика. «Мы предлагаем достаточно сложную систему 

управления организационными возможностями Группы, - отметил Яков Коп. – Но она 

существенно упростит усилия каждого руководителя в постановке целей, оценке со-

трудников, обеспечении преемственности, создание комфортной деловой атмосферы. 

Обучение современным инструментам управления является на сегодняшний день са-

мым важным аспектом деятельности холдинга».  

Обращаясь к участникам конференции, первый заместитель председателя правления по 

развитию операционной деятельности «Группы ГАЗ» В.Н. Сорокин отметил, что реали-

зация корпоративной стратегии невозможна без внедрения на всех предприятий хол-

динга HR-стратегии Группы, без стопроцентного вовлечения коллектива в осуществле-

ние стратегических планов компании.   
 

17 июля состоялось торжественное открытие первого в Смоленской области авто-

ризованного дилерского центра «ГАЗ» - «Автоцентр ГАЗ Печерский». Комплекс 

открыт в рамках программы «Группы ГАЗ» по повышению качества обслуживания по-

требителей и создания сети авторизованных дилерских центров по всем регионам Рос-

сии и странам Содружества. Автоцентры «ГАЗ» построены с использованием новейших 

технологий, отвечают корпоративным стандартам компании-производителя по фирмен-

ному оформлению и комплексному предоставлению услуг. 

Для Смоленской области «Автоцентр ГАЗ Печерский» - серьезный инвестиционный 

проект, направленный на предоставление жителям  качественного сервиса и гарантий 

фирменного обеспечения. Новый комплекс – это красивое архитектурное решение, 

оптимальное с точки зрения логистики и удобства для клиентов. К такому значитель-

ному для города событию, как создание крупного дилерского центра «ГАЗ», проявили 

большое внимание представители городской администрации, партнеры, корпоративные 

клиенты, а также потенциальные покупатели. 

«Торжества по запуску серийного производства   

нового легкового автомобиля «Volga Siber» пла-

нируются на 25 июля. Инвестиции в организацию 

нового производства составили $290 млн, создан-

ные мощности рассчитаны на выпуск 65 тысяч 

автомобилей в год. В этом году «ГАЗ» планирует 

собрать 14 тысяч. Старт массовых продаж «Volga 

Siber» запланирован на сентябрь. В них будут 

задействованы 65 дилерских центров с наилуч-

шими показателями по инфраструктуре в 12 

наиболее емких российских регионах». 

ИА «АБМ» за 04.07.2008 г. 
 

«Проект по организации производства легковых 

автомобилей «Volga Siber» инвестиционным со-

ветом при губернаторе Нижегородской области 

признан приоритетным. После придания проекту 

статуса приоритетного предприятие получит на 

срок в 55 месяцев льготы по налогу на имущество 

в размере 416 млн. рублей. Одновременно с этим 

из областного бюджета на компенсацию ставки 

по кредиту, привлеченному для реализации про-

екта, будет направлено 197 млн. рублей». 

ИА «REGNUM» за 16.07.2008 г. 
 

«С каждым годом в Нижегородской области ста-

новится все больше предприятий, достойных зва-

ния добросовестный налогоплательщик. В их 

числе ОАО «Горьковский автомобильный за-

вод», ОАО «Лукойл-Нижегороднефтеоргсинтез», 

Горьковская железная дорога и другие. За вклад в 

экономику Нижегородской области Благодарно-

сти правительства области и УФНС удостоены 

110 предприятий региона». 

ИА «НТА – Приволжье» за 16.07.2008 г. 
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